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C O N TA C T

Email contact@therrync.fr

Web https://therrync.fr

Ville Bordeaux, France

LinkedIn therry-soulie

C O M P É T E N C E S

FRONTEND

Angular TypeScript JavaScript

HTML / CSS

BACKEND

Java / J2E Spring Boot

SQL / Oracle

OUTILS & MÉTHODES

Agile / Scrum Git Jira

IntelliJ / VS Code Linux Copilot

L A N G U E S

Français Langue maternelle

Anglais Technique

C E N T R E S  D ' I N T É R Ê T

• Voyages

• Vélo

• Veille technologique

Therry Soulie
Développeur Full-Stack confirmé —
Java / Angular

LinkedIn

Développeur confirmé, ingénieur logiciel chez CGI Bordeaux avec 6
ans d'expérience sur Grand Angle, application de gestion financière
destinée aux collectivités territoriales. Expertise solide Java/J2E et
Angular, et appétence pour la transmission et le travail en équipe. Je
me définis par trois mots : autonome, curieux et positif.

EXPÉRIENCE

Ingénieur Logiciel — Grand Angle Juin 2020 — aujourd'hui

CGI Bordeaux

FORMATION

2021 — 2023 Expert en Informatique et Systèmes d'Information
EPSI Bordeaux — en alternance (RNCP niveau 7 — Bac+5)

2020 — 2021 Licence Professionnelle DAGPI
IUT Bordeaux — en alternance

2018 — 2020 DUT Informatique
IUT Blagnac

2016 — 2018 Bac STI2D — spécialité SIN
Lycée Agen

ATOUTS

Legacy &
modernité

Maintien d'un J2E
legacy tout en
conduisant sa
refonte Angular.

Transmission

Formateur Angular
interne et relais Tech
Lead : partage des
connaissances et
accompagnement.

Autonomie

Pilote ses modules
de bout en bout :
développement,
maintenance,
coordination.

Développement et maintenance de Grand Angle, gestion financière pour
collectivités territoriales (J2E / SQL, dont la refonte Angular est achevée).

•

Leader sur 2 domaines : GED (Gestion Électronique de Documents) et
paramétrage — développement, maintenance et coordination des
équipes techniques.

•

Relais Tech Lead : point de contact technique de l'équipe, filtrage et
orientation des demandes pour garantir des réponses rapides aux
développeurs.

•

Gestion des tickets anomalies : analyse, qualification du périmètre
concerné et réorientation vers les bonnes équipes.

•

Formateur Angular interne : formation des nouveaux arrivants et des
collaborateurs expérimentés non exposés à Angular.

•

Usage quotidien de l'IA générative dans le code (GitHub Copilot) pour la
productivité et la qualité.

•

Interventions en maintenance, évolutions, télémaintenance et prestations
chez les clients.

•


